
附件1
“蒲城名师”培养对象名单
高中段（60人）
语文：丁颖龙(尧中)    刘艳红(尧中)    赵红娟(尧中)

曹静波(桥中)    李  芳(三中)    樊云芳(三中)
陈花萍(职教)    贺红娟(蒲中)    许娟芳(兴中)

梁文涛(兴华) 

数学：张茜芝(尧中)    王振坤(尧中)    张艳婷(尧中)
何晓莉(尧中)    孙学锋(桥中)    曹东峰(三中)

洪余健(蒲中)    张稳平(孙中)

英语：董  洁(三中)    付娟丽(尧中)    王佳宁(尧中)

段建国(蒲中)    寇爱英(桥中)    刘亚菲(孙中)

仇小娥(兴华)

物理：王宗见(尧中)    马  笃(尧中)    武会芳(尧中)

候向前(蒲中)    何应新(尧中)    许力群(桥中)
    杨天让(兴华)

生物：屈  林(尧中)    李小平(教研室)  姚继锋(教研室)

    刘利平(兴华)

政治：郭小侠(蒲中)    吴志霞(桥中) 侯亚莉(职教)  
陈晓东(桥中)    

历史：赵西川(尧中)    段小雅(尧中)   乔建虎(职教)   

王耀兴(桥中)    李晓华(党中)

电子：查启云(职教)
地理：付丽英(尧中)    聂金梅(尧中)    樊雪梅(三中)

化学：田发元(尧中)    李晓定(尧中)    马卫国(三中)

体育：许高健(尧中)    李发民(三中)    屈  涛(桥中)
音乐：刘筱龙(尧中)    王  婧(三中) 

美术：李晓英(活动中心)  赵岳峰(三中)  张  薇(桥中)
初中段（41人）
语文：韦  莉(城关)    李秋芳(文光)    常  瑞(党中) 
韩亚红(桥中)    单巧红(实验)    何浩敏(兴中)

刘  鸿(罕中)    党  娟(电力)    王红娟(城关)

罗红莉(桥中)    杨月珍(雏鹰)    万红英(实验)

李亚娥(教研室)

数学：王蒲林(教研室)  唐亚芹(城关)    樊  荣(城关)
党小宁(桥中)    苏  艳(城南)    刘翠萍(城关)

王玉玲(龙阳)    马丽侠(实验)    任朝琪(实验)
郭荫荣(城关)    张伟娟(罕中)    史俊芳(兴华)
张文红(雏鹰)
英语：雷利茹(实验)    张  锐(城南)    杨献宁(桥中)
程灵侠(原任)    党瑞珍(永丰)    万  斐(桥中)
奥瑞莉(城关)    胡晓荣(桥中)

物理：尚俊山(实验)    鱼  明(党中)

化学：王蒲亚(实验)    吴  岫(电力)
政治：王  军(孙中)    苏学成(平路庙)

历史：成鸿雁(文光)
小学段（22人）
语文：李秀娟(教研室)  耿晓红(南小)    候宁宁(尧小)
雷样存(南小)    李艳茹(古镇)    杨  文(城南)
项育洁(东小)    李秀珍(北小)    杜馥颖(北小)

数学：史小玲(教研室)  李海兰(矿小)    谷俊萍(南小)
   王晓云(东小)    蒙琳琳(东小)    惠会丽(东小)

李雪芳(代家)    刘红娟(南小)    韩晓妮(桥小)

李春燕(矿小)    刘小侠(古镇)
英语：梁丽萍(槐小)

科学：程红娥(尧小)
学前教育段（4人）
付  娈(一园)    曹  敏(二园)    高  薇(一园) 
刘丽君(东陈)  

附件2
名师培养对象在培养期间承担的工作任务

1.开通名师博客，宣传先进理念。培养对象建立个人博客，以教育随笔、育人故事、教学案例、教学反思等形式定期更新博客，宣传教育教学理念；教育局在教育网站开通名师专栏，推介、展示培养对象的教育理念、教学成果。宣教办对博客质量、影响进行组织指导。

2.开展教学研究，探索教育规律。培养对象围绕学科教学、德育教育、班级管理、学校管理以及教育热点和难点问题开展调查研究，探索新思路、新方法，形成一篇具高质量的调研报告或教研成果教（研员完成两篇调研报告），为全县教育改革发展、质量提升、教师队伍建设以及学科教育发展提供智力保障。教研室牵头对理论研究和创新成果进行指导推广。

3.参加名师讲堂，提升理论素养。培养对象按照教育局分组安排，针对本专业教师队伍专业发展状况开展调研，就各自专业领域准备培训课程，承担一次县级教师培训任务或在校内或片区内举办一次学术讲座，为全县教师队伍建设提供师资保障。教师发展指导中心对名师讲堂进行组织。
   4.发挥资源优势，促进教育均衡。培养对象积极参与教育局、片区组织的支教帮扶活动，确定联络点，到薄弱学校开展一次送教支教活动；充分准备，在校内或片区内上一节高质量公开课（教研员除外）；指导一名青年教师，通过听评课等形式充分发挥名师的“传帮带”作用，使青年教师尽快成为业务骨干。各片区、高职中分别中对送教支教进行组织。各学校对公开课和指导青年教师情况进行组织指导。
    在以上活动的基础上，培养对象要坚持学习党的教育方针政策和教育教学理论，不断强化自身政治素养和业务水平；模范遵守教师职业道德规范和师德师纪要求，为人师表，清正廉洁；热爱教育，热爱学生，做学生锤炼品格的引路人，学习知识的引路人，创新思维的引路人，奉献祖国的引路人；勇于创新、勇于实践、勇挑重担，以全县教育发展为己任，当好标杆，梳理模范，埋头苦干，潜心育人,高标准完成各项工作，为全县教育跨越式发展做出贡献。

培养期间，教育局采取集中培训、挂职学习等形式对培养对象进行培训；教研室针对培养对象任教学科、工作领域分类组织1-2次全县性的学术交流研讨活动。

附件3
蒲城县教育局

关于首批“蒲城名师”评定办法

为规范名师评选程序，提高名师评定透明度，加强我县教育名师的管理，充分发挥教育名师在教书育人、教学科研等方面的骨干示范作用，特制定本办法。

一．考核对象

蒲城首批名师培养对象。

二．评定形式

评定形式分四部分，第一部分为师德师风考核；第二部分为业绩成果量化赋分；第三部分是理论答辩得分；第四部分是微博和调研报告得分。

1.师德师风考核

教育局测评组采取民主评议，个别谈话等形式，对培养对象的廉洁自律、师德师风等方面进行全面考核（见附件1），考核任何一项的满意度低于参会人数的80%，一票否决，取消名师评定资格。

2. 现场测评

组织测评组，实地查看，查阅资料的形式对培养对象在校期间完成名师承担任务情况以及工作情况现场打分（见附件2）。

3.理论答辩

每名名师培养对象制作成ppt，汇报自己一年来的工作，

由专家评审组根据培养对象汇报情况和现场提问情况打分。汇报时间不超过10分钟，专家评审组提问5分钟。

4.微博及调研报告由县局组织评审并赋分。

    名师培养对象满分为150分，根据现场测评得分、理论答辩得分、发布微博和报告的得分之和为最终名师培养对象的总分。

附件：1.民意测评表；

2.名师评选业绩成果量化评表。
附件3-1

名师评选民主测评表

	姓名
	

	师德师风
	满意
	不满意

	
	
	

	廉洁自律
	廉洁
	不廉洁

	
	
	


附件3-2
“蒲城名师”综合考核得分表

	单 位
	　
	姓 名
	　
	职 务
	　

	考核项目
	具体内容
	分
值
	得  分

	开通名师博客
推广教学理念
	在个人博客上发表教育随笔，
育人故事等
	20
	　

	开展教学研究
探索教育规律
	围绕学科教学、工作领域
完成一份调研报告
	20
	　

	参与名师讲堂
提升理论素养
	承担过县级以上的培训任务
在校内或片区内举办的学术讲座
	20
	　

	发挥资源优势
促进教育均衡
	建立帮扶联络处
参加薄弱学校送教下乡
	10
	　

	
	示范课
	10
	　

	
	指导青年教师成长
	10
	　

	教学业绩情况
	近一年来的学生成绩
	10
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