附件1
蒲城县教育系统2018年度目标责任考核单位名单
	类别
	数量
	考核对象

	高职中
	5
	尧山中学  桥山中学  第三高级中学  蒲城中学  职教中心

	片区
	5
	城区片区  孙镇片区  党睦片区  兴镇片区  罕井片区

	中心校
	30
	孙镇  东杨  椿林  保南  东陈  永丰  洛滨  蔡邓  西头
党睦  陈庄  孝通  龙阳  龙池  钤铒  平路庙
兴镇  贾曲  三合  桥陵  苏坊  荆姚  原任  甜水井
罕井  翔村  上王  东党  大孔  高阳

	城区校（园）
	18
	第一幼儿园  第二幼儿园  第三幼儿园  第四幼儿园
第五幼儿园  古镇小学    祥塬学校    双酒小学
实验中学    城南学校    特教学校    东街小学  南街小学
城关初中    尧山小学    东槐院小学
北关小学    城南一小

	农村
初中(九年制）
	11
	孙镇    党睦    兴镇    罕井    
翔村九年制    上王九年制    洛滨九年制   永丰九年制
陈庄九年制    荆姚九年制    苏坊九年制

	农村 小学
	20
	东党   大孔   高阳   矿小   马村矿
东陈   保南   蔡邓   电力   椿林
龙阳   钤铒   龙池   孝通          
三合   贾曲   原任   三义   桥陵   甜水井              
    

	民办
学校
	8
	兴华  阳光  雏鹰  梦圆  芳草地  丰阳  广德  玉树  

	综合
单位
	7
	教育督导室  教学研究室  招生办公室
电教中心    后勤中心    资助中心    活动中心

	合 计
	104
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蒲城县教育系统2018年度目标责任考核指标及分值（中心校、学校、幼儿园）
	考核内容
	考核指标
	分值
	考核时段
	赋分单位

	共性目标
（50分）
	党的建设
	6
	季度
	党委办

	
	纪律作风
	4
	
	监察室

	
	素质教育
	4
	
	基教二股

	
	教学质量
	10
	
	基教一股

	
	教师队伍
	5
	
	人事股

	
	财务管理
	3
	
	计财股

	
	后勤管理
	3
	
	后勤管理中心

	
	宣传舆情
	5
	
	宣教办

	
	安全稳定
	5
	
	基教二股

	
	扶贫资助
	5
	
	计财股

	个性目标
（30分）
	在各单位年初申报的基础上，县局以正式文件下达，不超过8条。
	30
	年度
	局考核组

	民意调查
（20分）
	服务对象和社会公众对考核对象单位年度工作的评价。
	20
	年度
	教育公众监督中心

	奖惩事项
（20分）
	表彰奖励
	10
	年度
	办公室

	
	视察观摩
	5
	
	

	
	创新工作
	5
	
	

	
	过失违规
	20
	
	监察室、基教二股

	合计
	　
	120
	　
	　


附件2-2
蒲城县教育系统2018年度目标责任考核指标及分值（片区）
	考核内容
	考核指标
	分值
	考核时段
	赋分单位

	共性目标
（50分）
	组织管理
	7.5
	年度
	基教一股

	
	教学交流
	10
	
	

	
	资源共享
	7.5
	
	

	
	教学常规
	5
	
	

	
	教研工作
	7.5
	
	

	
	素质教育
	5
	
	

	
	工作成效
	5
	
	

	
	档案工作
	2.5
	
	

	个性目标
（30分）
	在各单位年初申报的基础上，县局以正式文件下达，不超过8条。
	30
	年度
	局考核组

	民意调查
（20分）
	服务对象和社会公众对考核对象单位年度工作的评价。
	20
	年度
	教育公众监督中心

	奖惩事项
（20分）
	表彰奖励
	10
	年度
	办公室

	
	视察观摩
	5
	
	

	
	创新工作
	5
	
	

	
	过失违规
	20
	
	监察室、基教二股


附件2-3
蒲城县教育系统2018年度目标责任考核指标及分值（综合单位）
	考核内容
	考核指标
	分值
	考核时段
	赋分单位

	共性目标
（30分）
	党的建设
	8
	年度
	党委办

	
	纪律作风
	6
	
	监察室

	
	精细管理
	6
	
	人事股、计财股、基教二股

	
	宣传舆情
	5
	
	宣教办

	
	包联帮扶
	5
	
	办公室

	个性目标
（50分）
	在各单位年初申报的基础上，县局以正式文件下达，不超过8条。
	50
	年度
	局考核组

	民意调查
（20分）
	服务对象和社会公众对考核对象单位年度工作的评价。
	20
	年度
	教育公众监督中心

	奖惩事项
（20分）
	表彰奖励
	10
	年度
	办公室

	
	视察观摩
	5
	
	

	
	创新工作
	5
	
	

	
	过失违规
	20
	
	监察室、基教二股

	合 计
	　
	120
	　
	　


附件3
2018年度目标责任考核个性目标（综合单位）
	单位名称(7个）
	分值
	具    体    任    务

	县政府教育督导室
	50
	1.认真做好洛滨镇蔡邓村76户的精准扶贫工作，制定扶贫措施，2018年完成脱贫任务（10分）。2.完成24所学校市级标准化学校创建工作任务（10分）。3.做好省第三轮“316”工作的学习研讨和启动工作，力争完成20所学校的“316”督查任务（10分）。4.完成21所学校的国家义务教育质量监测工作任务（10分）。5.完成蔡邓中心小学、西头中心小学、孙镇潘庄小学3所学校的国家义务教育均衡双高双普创建工作任务（10分）。

	教学教研室
	50
	1.做好全县毕业班复课工作，完成高考二本上线1451名学生目标任务，中考成绩稳固上台阶（15分）。2.细化常规教学管理，加大学科建设力度；科学评估学校管理，全年完成两次教学常规过程性督查和集体检查（10分）。3.建立名师联盟平台，深化校本教研，总结教学方法经验，落实中高考改革目标，促进各学段学科教研水平提高（15分）。4.创建4个名师工作点和小学语文名师工作坊（10分）。

	县招生委员会办公室
	50
	1.创建“星级党建示范点”（10分）。2.严格考试纪律，强化考务管理，努力实现招生考试决策部署“零”失误，组织过程“零”差错的基本目标，确保各类考试安全顺利（15分）。3.加强标准化考点建设，维护考试设施设备，升级改造桥山中学网上巡查系统（10分）。5.认真执行高中招生贫困生优惠政策，确保贫困生优惠政策覆盖率达100%（15分）。

	电化教育中心
	50
	1. 完成教育系统信息化及部室建设任务（15分）。2.开展党员示范岗活动，以党员技术骨干为引领，完成信息化及部室应用培训100场次。（15分）。3.开展“一师一优课一课一名师”活动（10分）。4.举办蒲城县第三届教育信息化应用大赛活动（10分）。

	学校后勤管理中心
	50
	1.完成全县学生体质检测工作（10分）。2.营养午餐学校计划从原来的62所扩大到65所（10分）。3.做好后勤网络监测平台的运行（10分）。4.对全县各级各类学校的后勤管理实施分片包联和痕迹管理（10分）。5.创建8所后勤服务管理规范学校（义务学段）和1所幼儿园后勤管理规范化学校（10分）。

	学生资助管理中心
	50
	1.资助学前教育家庭经济困难幼儿3000人次，共计资助资金112.5万元（10分）。2.资助义务段教育家庭经济困难学生9000人次，资助资金250万元（10分）。3.资助普通高中家庭经济困难学生2800人次，资金280万元（10分）。4.资助中职学校家庭经济困难学生150人次，资金15万元（10分）。5.预计资助家庭经济困难大学生信用助学贷款1600人，资金1280万元（10分）。

	青少年校外活动中心
	50
	1.开设民乐培训专业，至少组建两个民乐社团进行培训，开展民乐进校园活动（8分）。2.重点办好全年足球联赛，以赛代领，普及校园足球（8分）。3.开展研学试点，组织学生外出开展研学活动，探索校外教育新模式（9分）。 4.发展校外活动站3个，扩大校外教育影响力（10分）。5.全年培训人数1600人以上（7分）。6.创建1个名师工作点（8分）。


2018年度目标责任考核个性目标（片区）
	单位名称
（5个）
	分值
	具    体    任    务

	城区片区
	30
	1.加强园际间的学习交流，举行交流活动不少于2次（5分）。2.开展片区幼儿园教师技能大赛不少于2次（5分）。3.开展幼儿园财务人员知识培训（4分）。4.组织一次片区幼儿园防震、防火演练的观摩活动（4分）。5.提升幼儿园影响力，开展打造“一园一品牌、一园一特色”活动（4分）。6. 开展一次幼儿园后勤管理工作观摩活动（4分）。
7.绿贝儿幼儿园、青青草幼儿园创建普惠性民办幼儿园（4分）。

	孙镇片区
	30
	1.举办中学生篮球联赛和中小学生男子足球联赛（6分）。2.分阶段、分学段扎实开展校校行活动（6分）。3.开展毕业班“一校一优课”复课工作互督互学活动（6分）。4.开展“蒲城名师”走进课堂指导青年教师活动（6分）。
5.开展小学生成语大赛活动（6分）。

	党睦片区
	30
	1.召开幼儿园后勤管理工作现场推进会（6分）。2.举办青年教师趣味运动会（6分）。3.举办乡镇学校中学生田径运动会（6分）。4.对各校义务均衡创建工作模拟验收（6分）。5.组织各校赴名校参观教学常规管理工作（6分）。

	兴镇片区
	30
	1.强力推进“两项创建”工作，确保通过国家、省级验收（6分）。2.积极开展送教下乡等校际帮扶活动，进一步提高基层学校教师的教学水平（6分）。3.坚持抓好九年级工作，努力提高各校中考成绩（6分）。4.开展“规范课堂教学行为,提高课堂教学质量”活动，进一步提高学校的教学质量（6分）。5.多措并举抓好校园安全工作，为教育教学活动顺利开展保驾护航（6分）。

	罕井片区
	30
	1.全力推进“双创”工作，对片区22所迎检学校加大督查力度，并召开不同层面的推进会，促进义务教育均衡发展（6分）。2.建立完善片区内优质校帮扶薄弱校长效机制，指导、督促学区长学校帮扶农村薄弱学校（6分）。3.召开两次以上初三毕业班工作推进会（6分）。4.加大学校后勤管理督查力度，召开现场推进会（6分）。5.促进校际间交流，活跃青年教师文化生活，减轻教师工作压力，积极开展文体活动（6分）。


2018年度目标责任考核个性目标（高职中）
	单位名称（5个）
	分值
	具    体    任    务

	尧山中学
	30
	1.完成2018高考目标任务（5分）。2.完成省“316”暨“双高双普”验收并达优秀档次（5分）。3.完成新高考课程设置、教师配备、教室配备、学生生涯规划等选课走班前期工作。（5分）。4.学校餐厅建设完成并投入使用（5分）。5.完成教学楼老化设施设备改造工作，改善校园道路硬化，绿化美化工作（5分）。6.创建17个名师工作点和尧山中学名师共同体（5分）。

	桥山中学
	30
	1.创建省级文明校园、足球特色示范校园（5分）。2.超额完成2018年高考目标任务，中考成绩名列全县前茅（5分）。3. 创建教育系统党建示范点（5分）。4.创建教育系统廉政文化建设示范点（5分）。5.创建14个名师工作点、初中语文名师工作坊和桥山中学名师共同体（5分）。6.全面深化课堂改革，构建自主、合作、探究式高效课堂（5分）。

	第三高级中学
	30
	1. 高考二本上线124人（6分）。2.创建星级党建示范点（6分）。3.发挥名师团队作用，成立学科中心组，规范备课组活动；派出跟岗学习30人，外出培训学习20人次（6分）。4.成立学生社团30个，建设德育室和校史室、心理咨询室，开展研学旅行活动（6分）。5.创建6个名师工作点和第三高级中学名师共同体（6分）。

	蒲城中学
	30
	1.完成2018年高考目标任务（5分）。2.开展名师大讲堂活动，实施名师引领计划（5分）。3.创建党建示范点和德育教育示范校（5分）。4.举办一次田径运动会。（5分）。5.举办校园文化艺术节。（5分）。6.创建4个名师工作点和蒲城中学名师共同体（5分）。

	职业教育中心
	30
	1.完成职教单招本科任务，确保18名，力争20名（6分）。2.完成职教招生500名（6分）。3.开展骨干教师培养工程，打造20名县级以上的骨干教师（6分）。4.完成一项市级以上课题研究，三项县级以上课题研究（6分）。5.创建6个名师工作点和职教中心名师共同体（6分）。


2018年度目标责任考核个性目标( 城区学校、幼儿园 )
	单位名称（18个）
	分值
	具    体    任    务

	城关初级中学
	30
	1.创建党建示范点（5分）。2.两名县级名师（5分）。3.培养市级教学能手1名（5分）。4.丰富社团活动的内容和形式，打造特色学生社团（5分）。5.创建5个名师工作点和初中数学名师工作坊（5分）。6.消除66人以上超大班额（5分）。

	初级实验中学
	30
	1.举办田径运动会（4分）。2.举办校园文化艺术节（5分）。3.培养市级教学能手1人（5分）。4.建成校园电视台并使用（4分）。5.建成录课教室并使用（4分）。6.创建5个名师工作点和初中语文名师工作坊（4分）。
7.消除66人以上超大班额（4分）。

	城南学校
	30
	1.“塬之窗”校园电视台开播使用（5分）。2.全面推进“问题引领下的学、导、练有效课堂教学模式”（4分）。
3.常态化开展党建+扶贫、党建+教学（示范课）工作（4分）。4.完成每月对建档立卡学生的帮扶（谈话、日记、记录表）和家访工作（4分）。5.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（5分）。6.创建3个名师工作点和初中英语名师工作坊（4分）。7.消除66人以上超大班额（4分）。

	尧山小学
	30
	1.创建市级防震减灾科普学校和星级党建示范点（4分）。2.培养5名骨干教师（5分）。3.履行学区长学校职责，对包联学校进行教育教学指导（4分）。4.举办艺术节、科技节、运动会（5分）。5.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（4分）。6.创建1个名师工作点（4分）。7.消除66人以上超大班额（4分）。

	东槐院小学
	30
	1.创建县级文明校园（5分）。2.培养1名县级名师（5分）。3.培养1名市级教学能手（5分）。4.创建渭南信息化示范校（5分）。5.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（5分）。
6.消除66人以上超大班额（5分）。

	祥塬学校
	30
	1.培养3—5名中青年骨干教师（5分）。2.每学期确保对每位贫困生2次入户家访；保证每位贫困生每学期享受100元补助（5分）。3.组织党员接收红色教育，坚定理想信念（5分）。4.完成6个市级课题和2个县级课题立项（5分）。
5.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（5分）。6.消除66人以上超大班额（5分）。

	北关小学
	30
	1.创建星级党建示范点（5分）。2.创建市级防震减灾科普示范校和文明校园（5分）。3.培养1名市级、2名县级教学能手（5分）。4.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（5分）。5.创建2个名师工作点（5分）。6.消除66人以上超大班额（5分）。

	东街小学
	30
	1.创建星级党建示范点（6分）。2.创建3个名师工作点和小学数学名师工作坊（6分）。3.举办田径运动会（6分）。
4.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（6分）。5.消除66人以上超大班额（6分）。

	南街小学
	30
	1.创建星级党建示范点（4分）。2.培养拔尖人才、学科带头人、教学能手各1人，骨干教师4人（5分）。3.狠抓常规管理，确保统考年级考试成绩进入全县前三名（5分）。4.抓好校园安全管理工作，创建市级防震减灾示范校（4分）。5.创建3个名师工作点和小学语文名师工作坊（4分）。6.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（4分）。7.消除66人以上超大班额（4分）。

	古镇小学
	30
	1.培养1名市级教学能手（5分）。2.完成25个学校社团创建（5分）。3.创建县级文明校园（5分）。4.创建2个名师工作点和小学数学名师工作坊（5分）。5.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（5分）。6.消除66人以上超大班额（5分）。

	双酒小学
	30
	1.培养1名县级教学能手（6分）。2.开展“作风建设年”活动，确保全体教职工无违反师德师纪行为（6分）。3.确保本校所有建档立卡贫困家庭子女教育资助政策应享尽享，不因家庭经济困难而失学（6分）。4.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（6分）。5.消除66人以上超大班额（6分）。

	第一幼儿园
	30
	1.培养1个市级教学能手（6分）。2.谱写幼儿园园歌（6分）。3.开展“红袖章”在我身边，加强党建+扶贫+教育教学的工作模式（6分）。4.创编自制玩教具经典案例集1本（6分）。5.创建1个名师工作点（6分）。

	第二幼儿园
	30
	1.培养县级优秀教师2名（6分）。2.完成3个县级课题，1个省级课题（6分）。3.开发3个主题的园本课程（6分）。
4.创县级文明交通示范校园（6分）。5.创建1个名师工作点和学前教育名师工作坊（6分）。

	第三幼儿园
	30
	1.开齐大、中、小各年龄段的教学班（7分）。2.创建星级党建示范点（8分）。3.完善园所整体环境及部室的创设完善园所整体环境及部室的创设（8分）。4.提升教师基本技能，力争培养3名骨干教师（7分）。

	第四幼儿园
	30
	1. 完成5个小班、2个中班、1个大班的开设（6分）。2. 培养2名以上骨干教师（6分）。3. 增添户外、幼儿体能训练器材（6分）。4. 完善种植园、饲养角（6分）。5. 完成所有部室的创设（6分）。

	第五幼儿园
	30
	1.完善园所整体环境及部室的创设（10分）。2.完成室内特色区域的创建（10分）。3.提升教师基本技能，做好骨干教师的培养（10分）。

	城南一小
	30
	1.完成县级课题《中华传统文化与古诗词教学有机融合的实践探索》的结题（4分）。2.创建县级文明校园和防震减灾科普示范校（4分）。3.创建市级标化学校（4分）。4.研发“生态课程 诗韵课堂”校本教材（4分）。5.培养1名市级教学能手（5分）。6.创建2个名师工作点（5分）。7.消除66人以上超大班额（4分）。

	特殊教育学校
	30
	1.争创市级文明校园（8分）。2.高标准完成校园文化、环境治理及情景教室的建设（7分）。3.培养县级教学能手2名（7分）。4.积极开展党员志愿服务（8分）。


2018年度目标责任考核个性目标（农村初中、九年制学校）
	单位名称（11个）
	分值
	具    体    任    务

	孙镇初级中学
	30
	1.完成农村初中资源整合工作（6分）。2.完成女生公寓改造扩容工作，并安装降温设备（6分）。3.落实教师专业发展“六个一”的完成，促进培养对象成长（6分）。4.举办文化艺术节（6分）。5.开通校园电视台，并由学生主持播放5期以上节目（6分）。

	党睦初级中学
	30
	1.完成操场软化和食堂改造（7分）。2.开展一次红色经典诵读和表演（7分）。3.培养1—2名县级教学能手（8分）。4.创建1个名师工作点（8分）。

	兴镇初级中学
	30
	1.创建县级文明校园（6分）。2.培养县级教学能手1名、骨干教师5名（6分）。3.顺利完成与桥陵初中资源整合（6分）。4.创建党建示范点（6分）。5.创建1个名师工作点（6分）。

	罕井初级中学
	30
	1.创建1个名师工作点（10分）。2.创建市级标准化学校（10分）。3.探索“问题导向式”教学模式，使其初具成效（10分）。

	荆姚镇九年制学校
	30
	1.创建党建示范点（7分）。2. 完成资源整合（8分）。3.多种形式开展精准扶贫工作（7分）。4.提升教师业务能力（8分）。

	苏坊镇九年制学校
	30
	1.顺利通过省级防震减灾科普示范校验收（10分）。2.培养2名教师成为县级教学骨干或模范教师（10分）。
3.常态化开播“留守儿童亲情热线”（10分）。

	尧山镇翔村九年制学校
	30
	1.铺设七人制足球场软化草坪7分）。2.创新布置校园文化（8分）3.旧校舍拆除，地面硬化，绿化。（7分）。4.培养蒲城名师1人（8分）。

	尧山镇上王九年制学校
	30
	1.维修北教学楼，更换电线电路（7分）。2.拆除锅炉，修缮锅炉房屋顶（8分）。3.教学质量跨入全县先进行列（7分）。4.完成新建实验室搬迁（8分）。

	洛滨镇九年制学校
	30
	1.创建渭南市体育教育示范校、高效课堂示范校和文明校园（7分）。2.争创教学常规管理二星级学校（8分）。3.培养2名县级骨干教师（7分）。4.完成教学楼、综合办公楼走廊的文化布置（8分）。

	永丰镇九年制学校
	30
	1.创建1个名师工作点（6分）。2.创建县级文明校园（6分）。3.创建党建示范点（6分）。4.培养县级骨干教师3名（6分）。5.成立花样跳绳社团（6分）。

	陈庄镇九年制学校
	30
	1.完成资源整合，完善九年制学校（6分）。2.开展任务驱动型早读，提高教学效果（6分）。3.培养县级教学能手1名，校级骨干教师3名，学科带头人2名（6分）。4.创建党建示范点（6分）。5.多渠道、多途径地开展丰富多彩的青少年教育活动（6分）。


2018年度目标责任考核个性目标（农村小学）
	单位名称（20个）
	分值
	具    体    任    务

	东党小学
	30
	1.完成12间C级危房拆除工作，完成C级危房拆除后地面硬化工作（7分）。 2.完成学校校园文化建设设计与布置，营造良好的学习生活氛围（8分）。3.至少培养1名省市级教学能手（7分）。4.扎实推进教育扶贫、党建工作（8分）。

	大孔小学
	30
	1.完成教学楼、综合楼、餐厅楼顶防水修葺，解决漏水问题（10分）。2.完成操场整体规划（10分）。
3.创建文明校园（10分）。

	高阳小学
	30
	1.争取培养县级骨干教师3名（7分）。2.筹措1万元资助贫困学生完成学业（7分）。3.完成辖区资源整合任务（8分）。4.指导辖区民办幼儿园完成党支部创建工作（8分）。

	矿区小学
	30
	1.创建义务教育均衡发展和创建双高双普达标学校（8分）。2.发挥名师带动效应，培养至少两名县级以上教学能手（7分）。3.发挥学区长学校作用，全年送教不少于四次（8分）。4.美化校园，打造花园式学校（7分）。

	马村矿学校
	30
	1.创建廉政文化建设示范点（7分）。2.培养县级教学能手1名，骨干教师1至2名（8分）。3.进一步完善学生食堂暨餐厅的基础设施建设（7分）。4.创建2个名师工作点（8分）。

	东陈小学
	30
	1.完成资源整合（6分）。2.创建星级党建示范点（6分）。3.举办校园文化艺术节（6分）。4.培养两名骨干教师（6分）。5.开展励志主题教育系列活动（6分）。

	保南小学
	30
	1.创建县级文明校园（7分）。2. 举办首届科技节活动（8分）。3. 培养县级模范班主任1名（7分）。4. 创建高效课堂示范校和德育建设示范校（8分）。

	蔡邓小学
	30
	1.完成资源整合（6分）。2.落实体育艺术课程，推行社团活动课程化、常态化、标准化、校本化（6分）。3.加强与帮扶学校及兄弟学校交流互动（6分）。4.建立完善奖惩机制，加大教学奖励机制6分）。5.深入开展书记上党课活动，高要求的扎实做好党员与帮扶对象一对一精准扶贫工作（6分）。

	电力学校
	30
	1.申报陕西省足球特色学校（6分）。2.创建县级文明校园（6分）。3.创建并启用校园电视台（6）。4.培养县级名师1名（6分）。5.创建4个名师工作点（6分）。

	椿林小学
	30
	1.完成护难小学四年级及初中部布局调整工作（5分）。2.常态化的开展科学、计算机、图书、音乐、美术、舞蹈等部室活动（5分）。3.培养县级教学能手1名（5分）。4.完成市级艺术教育示范校、信息化示范校、校园建设示范校及高效课堂示范校的创建工作（5分）。5.拆除旧窑洞330平方米并完成旧址的整修工作（5分）。6.新增校园绿化面积1500平方米（5分）。

	龙阳小学
	30
	1.创建1个名师工作点（7分）。2.组建学生足球队，积极参加县级足球联赛（8分）。3.每月开展班主任论坛（7分）。4.实现校园监控全覆盖（8分）。

	钤铒小学
	30
	1.创建县级文明校园（6分）。2.创建学校建设、平安校园示范校（6分）。3.培养1名县级骨干教师（6分）。4.组建12个社团，定期开展社团活动（6分）。5.完成操场绿化6000平方米（6分）。

	龙池小学
	30
	1.创建市级德育示范校（6分）。2.创建教育信息化示范校（6分）。3.培养县级教学能手1名（6分）。4.创建省级交通文明示范校（6分）。5.创建1个名师工作点（6分）。

	孝通小学
	30
	1.开展特色主题升旗教育活动（6分）。2.创建平安校园、文明校园（6分）。3.培养校级骨干教师2名，教学新秀2名（6分）。4.坚持教师包联帮扶活动，每月开展1次主题教育或帮扶活动（6分）。5.开展教师基本功大练兵系列活动（6分）。

	三合小学
	30
	1.创建县级文明校园（6分）。2.构建学校安全管理体系模式，创建校园安全先进单位（6分）。3.强化后勤管理，创建后勤管理先进单位（6分）。4.创建县级园林式单位（6分）。5.培养教坛新秀一人（6分）。

	贾曲小学
	30
	1.软化5人制足球场（7分）。2.建成视频监控系统（8分）。3.完成辖区小学高段学生分流接收工作（8分）。4.探索双主四环节教学模式，打造高效课堂（7分）。

	原任小学
	30
	1.做好资源整合工作（6分）。2.创建县级文明校园（6分）。3.创建九类示范校三项（6分）。4.创建党建示范点（6分）。5.扎实做好扶贫工作，切实落实扶贫政策，确保“四个100%”（6分）。

	三义小学
	30
	1.完成资源整合工作（7分）。2.创建德育、教育信息化、校园文化建设、阳光体育示范校（8分）。3.打造书香校园（7分）。4.打造科学种植园（8分）。

	桥陵小学
	30
	1.举办2018年度运动会、校园文化艺术节、科技节（7分）。2.完成标准化学校创建（8分）。3.在本学年的基本功大赛中争取有县级获奖教师（7分）。4.继续做好建档立卡学生伙食费全免，教辅部分减免（8分）。

	甜水井小学
	30
	1.顺利完成学段改制，成为一所完全小学（10分）。2.争取社会捐赠2万元以上，用于扶贫工作（10分）。3.教育教学星级评价再上台阶（10分）。


2018年度目标责任考核个性目标（中心校）
	单位名称
（30个）
	分值
	具    体    任    务

	紫荆办东杨中心校
	30
	1.三兴小学创建县级文明校园、市级标准化学校（6分）。2.完成东杨中心校辖区学校整合工作（6分）。3.戴家小学以课题研究带动校本研修，年底1-2个课题完成结题（6分）。4.突出社团特色，戴家小学足球社团进入全县四强（6分）。5.戴家小学创建1个名师工作点(6分）。6.童馨幼儿园创建普惠性民办幼儿园（6分）。

	椿林镇中心校
	30
	1.护难小学四年级撤并至椿林镇中心小学（6分）。2.培养县级教学能手1名（6分）。3.护难小学幼儿园开园招生（6分）。4.中心幼儿园完成绿化1500平方米；护难小学完成绿化800平方米（6分）。5.申报市县课题3项（6分）。

	椿林镇保南中心校
	30
	1.培养骨干教师2名（5分）。2.安装校园广播4组（5分）。3.加强学校内涵发展和部室建设工作（5分）。4.硬化活动场地520平方米，软化700平方米（5分）。5.修建沙坑、戏水池各一个（5分）。6.敬母寺幼儿园创建普惠性民办幼儿园（5分）。

	孙镇中心校
	30
	1.孙镇中心小学完成教学楼、部室等项目建设（5分）。2.冯家庄小学完成市级平安校园及德育教育示范校创建（5分）。3.黄寨小学完成市级学校建设及校园文化建设示范校创建（5分）。4.潘庄小学完成市级学校建设及校园文化建设示范校创建（5分）。5.孙镇中心校完成5名骨干教师1名学科带头人的培养任务（5分）。6.新星幼儿园创建普惠性民办幼儿园（5分）。

	孙镇东陈中心校
	30
	1.中兴小学、焦庄小学加大教师培训力度，确保两名教师参加县级及以上培训（6分）。2.中兴小学对建档立卡学生进行学业辅导及励志教育，组织学生到爱国主义教育基地参观学习（6分）。3.焦庄小学、希望幼儿园更新校园文化布置，中兴小学对学校教室进行粉刷涂白（6分）。4.希望幼儿园和当地交警中队、医院分别举办交通安全教育和预防传染病知识培训（6分）。5.开展庆“六一”系列活动（6分）。

	洛滨镇中心校
	30
	1.前洼小学完成校门部室基建工作（8分）。2.洛滨中心园校门口减速带设置（7分）。3.前洼小学创建规范办学示范校（8分）。4.前洼小学申报完成“狮爱阳光  一元故事”公益项（7分）。

	洛滨镇蔡邓中心校
	30
	1.落实青年教师基本功大练兵工作（8分）。2.推行社团活动课程化、常态化、标准化、校本化（7分）。3.深入开展帮扶活动，高要求的扎实做好教师与帮扶对象一对一精准扶贫工作（8分）。4.大力开展教师集体活动，艺体展演，阳光体育锻炼活动等，丰富师生文化生活（7分）。

	洛滨镇西头中心校
	30
	1.创建标准化学校（7分）。2.开展第四届校园文化艺术节（8分）。3.完成校园安全网络系统建设（8分）。4.创建“书香校园”，增强学习氛围（7分）。

	永丰镇中心校
	30
	1.刘家沟小学、石马小学创建市级标准化学校（5分）。2.永丰镇教育支部创建“党建示范点”；曙光幼儿园成立、党组织和社会组织（5分）。3.培养1名县级教学能手，1名学科带头人，6名骨干教师（5分）。4.永丰中心小学、石马小学创建平安校园示范校，杨家沟小学创建规范办学示范校（5分）。5.坞坭小学创建县级文明校园，教育扶贫示范点（5分）。6.新苗幼儿园创建市级一类幼儿园及普惠性民办幼儿园（5分）。

	陈庄镇中心校
	30
	1.白卤小学完成围墙25米加固，富新小学完成围墙300米加固（7分）。2.培养中心小学3名同志为“三名工程”引领人（8分）。3.东鲁小学创建县级文明校园（7分）。4. 内府村幼儿园创建普惠性民办幼儿园（8分）。

	党睦镇中心校
	30
	1.投资1.5万元，在生活区安装直饮机（7分）。2.举办庆“六一”校园文化艺术节（7分）。3.加大教师培训培养力度，努力提高教育教学水平（8分）。4.文博、金贝贝幼儿园创建普惠性民办幼儿园（8分）。

	党睦镇孝通中心校
	30
	1.樊家小学、秦家小学完成校园文化建设，达到标准化小学软件指标要求（10分）。2.确保辖区扶贫工作做到“三个100”（10分）。3.樊家幼儿园购买大型户外玩具2件，池头幼儿园购买悬浮地板400平方（10分）。

	龙阳镇中心校
	30
	1.加大对精准扶贫学生和幼儿的资助（5分）。2.投资75000元加强小学和幼儿园部室建设及校园文化建设（5分）。3.投资29000元对部分老化设备进行更新（5分）。4.投资60000元对教师业务能力进行培训（5分）。5.成立中共蒲城县龙阳镇春苗幼儿园支部（5分）。6.春苗幼儿园创建普惠性民办幼儿园（5分）。

	龙池镇中心校
	30
	1.金星小学建立健全各种资料、档案（7分）。2.金星小学至少百分之六十教师参与县级及以上课题研究（8分）。3.龙池中心幼儿园进行教师赛教和技能考核（弹唱）（7分）。4.龙池中心幼儿园每位教师参与园本研修（8分）。

	龙池镇钤铒中心校
	`
	1.钤铒小学创建标准化学校（7分）。2.钤铒小学创建县级文明校园（7分）。3.五更小学购置科学实验室器材、设备，促进科学实验课的正常开展（8分）。4. 乐乐幼儿园创建普惠性民办幼儿园（8分）。

	孙镇平路庙中心校
	30
	1. 培养骨干教师2名（7分）。2. 洞坡小学召开第三届校园文化艺术节（8分）。3.严格落实安全工作“一岗双责”，确保辖区无安全事故发生（7分）。4.亲亲宝贝幼儿园、红太阳幼儿园创建普惠性民办幼儿园（8分）。

	紫荆办贾曲中心校
	30
	1.西贾曲小学通过渭南市标准化学校验收（7分）。2.宜安小学通过县文明校园创建验收（8分）。3.漫泉河小学取暖锅炉拆除并完成取暖设备安装使用。（7分）。4.中心校成绩在兴镇学区名列前茅（8分）。

	桥陵镇中心校
	30
	1.坊里振东小学安装监控摄像头，做到校园全覆盖（6分）。2.坊里振东小学打造校园文化氛围，提高办学品味（6分）。3.桥陵镇中心幼儿园做好校园文化建设，提高内涵（6分）。4.桥陵镇中心幼儿园规范幼儿园基本建设，做好校园绿化（6分）。5. 小博士幼儿园、育才幼儿园创建普惠性民办幼儿园（6分）。

	桥陵镇三合中心校
	30
	1.十里铺小学创建县级文明校园（6分）。2.三合小学细化学科质量检测，做好各科质量分析（6分）。3.义龙小学落实常规教学精细化管理措施（6分）。4.后泉小学开展关注留守儿童，扎实搞好建档立卡生帮扶等工作（6分）。5. 星苑幼儿园创建普惠性民办幼儿园（6分）。

	兴镇中心校
	30
	1.培养骨干教师5人（6分）。2.配合镇政府新建颐和家苑幼儿园1所（6分）。3.桑楼小学积极创建园林式学校（7分）。4.兴镇中心小学创建县级文明校园（6分）。5. 小天使幼儿园、阳阳幼儿园创建普惠性民办幼儿园（4分）。

	荆姚镇中心校
	30
	1.荆中小学创建县级文明校园（10分）。2.东街小学创建县级平安校园（10分）。3.爱心幼儿园完善围墙文化建设（10分）。

	荆姚镇原任中心校
	30
	1.魏村小学创建县文明校园（7分）。2.富王小学创建教学常规管理二星级学校（8分）。3.原任教育党支部创建蒲城县教育局星级党建示范点（7分）。4.高质量完成教育扶贫工作任务（8分）。

	荆姚镇甜水井中心校
	30
	1.常家小学创建市级标准化学校（7分）。2.进行资源整合，完成教学点学段改制（8分）。3.加强安全管理，确保无安全事故发生（7分）。4.宣化幼儿园创建普惠性民办幼儿园（8分）。

	苏坊镇中心校
	30
	1.苏坊小学、姚古小学、北二小学至少有三个社团开展活动，并有一定成果（7分）。2.苏坊小学完成校本课程《三字经》和《弟子规》的备课（6分）。3.苏坊小学、姚古小学、北二小学建立“关爱留守儿童视频连线室（电话亲情室）”，并开展活动（7分）。4.培养2名年轻党员为县级骨干教师或先进教师（6分）。5.苏坊幼儿园创建普惠性民办幼儿园（4分）。

	尧山镇翔村中心校
	30
	1.培养县级骨干教师1人（6分）。2.马家小学完成校园文化建设及绿化任务（5分）。3.中心校举办2018年校园文化艺术节（6分）。4.采用教师“一对一”结对帮扶，做好精准扶贫工作（5分）。5.延兴幼儿园创建普惠性民办幼儿园（8分）。

	罕井镇中心校
	30
	1.罕井中心小学创建市级文明校园（7分）。2.罕井中心小学对建档立卡学生开展“励志、诚信、感恩”为主题的研学教育活动（7分）。3.罕井中心小学传承国学经典、弘扬传统文化系列活动（8分）。4. 南白堤幼儿园创建普惠性民办幼儿园（8分）。

	高阳镇中心校
	30
	1.培养县级骨干教师1名（6分）。2.完成高阳镇中心幼儿园园舍升级改造（6分）。3.组建蒲城县启蒙幼儿园党支部（6分）。4.水峪幼儿园创建普惠性民办幼儿园（6分）。5.计划筹措5000元对辖区内就读的47名建档立卡学生、幼儿进行教育帮扶（6分）。

	罕井镇东党中心校
	30
	1.扎实做好教育扶贫、党建工作（7分）。2.完成尧山小学校园文化建设及操场硬化、体育设施配备工作（7分）。3.完成辖区内各小学、幼儿园餐厅规范化管理工作（8分）。4.仁和村幼儿园创建普惠性民办幼儿园（8分）。

	桥陵镇大孔中心校
	30
	1.完成大孔幼儿园教学楼修葺工作（10分）。2.培养市级教学能手1名（10分）。3.完成日光小学、日光幼儿园的分离工作（10分）。

	尧山镇上王中心校
	30
	1.更换中心幼儿园软化草坪（10分）。2.消除西苇小学内钉子户（10分）。3.星驰幼儿园创建普惠性民办幼儿园（10分）。


2018年度目标责任考核个性目标（民办学校）
	单位名称（8个）
	分值
	具    体    任    务

	兴华学校
	30
	1.创建2018年星级党建示范点（6分）。2.创建2018年度县级文明校园（6分）。 3.2018年高考二本上线人数完成县教育局下达目标任务，名校学生有所突破，全国学科竞赛再上新水平（6分）。4.不断改善办学条件，开通校园电视台；安装监控设施，实现校园监控全覆盖（6分）。5.抓好校本研修，至少完成6个县级以上课题研究申报工作（6分）。

	雏鹰学校
	30
	1.加大校园文化建设，完成学校操场塑胶跑道的铺设及教室多媒体设施的更新（7分）。2.积极开展“展示课”活动、进行教学能手评选，努力提高教学质量，完成2018年中考升学率达94%以上的目标任务（8分）。3.落实“五个规范”，积极开展党建示范点创建工作（7分）。4.加强学校学生社团活动，举办第四届校园文化艺术节和第十五届田径运动会（8分）。 

	梦圆学校
	30
	1.举行2次田径运动会（8分）。2.完成塑胶跑道和人造草坪足球场的铺设（7分）。3.举行校园文化艺术节暨庆“六一”、庆元旦活动（7分）。4.坚持开展中华诵读经典活动（8分）。

	芳草地学校
	30
	1.创建渭南市教育信息化示范校，艺术教育示范校（7分）。2.加强教学常规管理，争创教学常规管理两星级学校（8分）。3.培养2名县级骨干教师（7分）。4.完成教学楼、走廊等文化布置（8分）。

	丰阳学校
	30
	1.拟新建四层教学实验楼一幢（6分）。2.为小学部教室配备安装教学一体机（6分）。3.拟新建微机教室（含电子备课、语音教学功能）1个，配备齐全教学用计算机、语音耳机等设备（6分）。4.召开校园文化艺术节和田径运动会（6分）。5.加强校本研修，积极申报县级教育科研课题（6分）。

	阳光学校
	30
	1.抓好学校党建工作，完善各项工作制度（10分）。2.坚决落实国家各项资助政策，做好每月家访和日常帮扶工作（10分）。3.完成2个课题的校本研修（10分）。

	弥家广德学校
	30
	1.对教学楼、餐厅进行装修粉刷（10分）。2.对部室予以完善（10分）。3.对教学区、生活区进行一次全面的创新布置（10分）。

	玉树学校
	30
	1.增设信息化校园电子广播系统（10分）。2.对12个教室进行添置多媒体教学一体机（10分）。3.消除土操场，设150米环形跑道和60米直跑道（10分）。




