附件1：

蒲城县第四届中小学班主任基本功竞赛评分细则
一、“我的育人故事”参评要求

（一）将自己教书育人的经历，写成一个2000字以内的故事，采用叙事的写作方式，有从开始到结束的完整的情节，案例后面加上200至300字左右的反思感悟。

（二）内容应突出班主任在辛勤育人中的创新以及教育思想的与时俱进。能从育人故事这一层面反映出班主任在实施德育过程中遇到的新情况、新问题，并能体现自身在师生共建、班风班貌及和谐人际关系等方面对学生如何正确引导、取得效果。

（三）要求行文流畅，表述清楚，内容真实，事例典型，具有一定示范性和指导性。

二、“我的班主任”工作论坛3分钟观点陈述及答辩评分标准

（一）观点陈述简明扼要，能体现新的教育观和学生观。

（二）观点具有针对性、创新性和思辨性。

（三）观点陈述具有逻辑性。

（四）语音标准，语言准确，有感召力。

（五）答辩思路清晰，观点明了。

（六）着装得体，仪态大方。

三、书面测试内容及要求

（一）班主任工作情景题测试

其内容是班主任在现实工作中运用政策法规处理遇到的各类具体问题、相关事件、偶发事件的方法或教育智慧等。

（二）主题班会课简案设计要求

1.根据主题设计一个班会活动课简案。

2.要求主题鲜明，结构合理，内容恰当。

3.简要写出主题班会的总结语。

四、班主任工作才艺展示要求

1.展示的才艺内容健康积极，具有向善求美的感召力和影响力。

2.展示形式新颖，艺术表现力强，具有审美感。

3.展示的技能体现出一定的专业素养，具有较强的艺术感染力。
